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» Dove si sta bene,

si lavora BENE.

dg' Cliwell

. . Benessere Organizzativo cliwellit



CliWell ¢ la soluzione pensata

per la piccola e media impresa
che vuole migliorare | rapporti

con le persone nella propria
azienda e ottenere da loro il meglio.

Cliwell permette di effettuare analisi di
clima attraverso un sistema digitale in
modo semplice, veloce, scientifico ed

efficace.

Si basa su un modello
matematico-statistico integrato da una
lettura professionale dei risultati da
parte di un consulente specializzato in
clima aziendale,
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Il sistema permette di capire | punti di

forza e debolezza di un team, di
mettere a confronto gli indicatori di
clima tra aziende simili e di ottenere
consigli mirati per migliorare il
benessere organizzativo della
propria azienda.



Perché CliWell

Clivwell nasce dall'idea di un gruppo di imprenditori e liberi
professionisti con un sogno comune, legato al mondo aziendale: che
ogni persona possa trovare realizzazione nel proprio lavoro e che esso

contribuisca alla sua felicita,

Valori -
Crediamo che o si vince insieme o non vince

NEssuno.

Quindi nei lueghi di lavore, dall'imprenditore
all'ultimo arrivato, & importante che si faccia

esperienza di felicita, di realizzazione personale,

di collaborazicne, di dialego costruttivo, di
raggiungimento degli obiettivi aziendali e
individuali.

E tempo di valorizzare: i talenti, limpegno, le
differenze, le conoscenze implicite ed esplicite, i
MCHTEr mali e il tempo vissuto assieme.

Metodo e cuore =

LUn metodo scientifico e un
algoritmo proprietario uniti ad una

elle p

come funzionano le relazioni: cid

un'analisi del clima
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Cosalfa CliWell

Permette di realizzare un'indagine di clima in modo semplice,
veloce ed efficace

| E un motore di cambiamento migliorativo = |

| Ti permette di fare chiarezza sull'intervento da fare - |

| Ti permette di migliorare le prestazioni del tuo team = |

| Ti aiuta ad attrarre e trattenere talenti =

| Ti aiuta ad ottenere benessere e soddisfazione delle persone = |

| Ti permette di gestire al meglio l'organizzazione del lavoro = |

Ti permette di certifcare Uimpegno della tua azienda
per il benssere delle persone -

Tendenze di mercato

L'81% degli imprenditori dichiara di
essere interessato a svolgere un'analisi
di clima aziendale ritenendolo un
aspetto strategico del proprio business.




Come funziona

Focalizza i tuoi bisogni
grazie a un guestionario di
autoanalisi veloce ed efficace.

Comprendi le dinamiche
Si fornisce l'accesso ad una
dashboard con i risultati
dellindagine di clima completa di
benchmark di aziende simili alla
propria.

Ascolta il team

Il nostro algoritmo va a comporre
un questionario su misura
attingendo da un database di
circa 400 domande proprietarie,
da inviare ai propri collaboratori
con un semplice click.

Migliora il tuo ambiente Py

di lavoro
Wengono forniti consigli %ﬁ

personalizzati dai nostri consulenti
per miglicrare il clima e le
performance del proprio team.



Cosa analizza ©
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delle informazioni Operativita

Smart warking Comfort

Siparte da 4 pilastri che fondano il funzionamento di ogni azienda,
per far si di raggiungere un equilibrio fra queste dimensioni.



Punti di forza

SEMPLICE

E uno strumento SEMPLICE E VELOCE
per analizzare punti di forza e di
debolezza della propria azienda (cosi
come vengono percepiti dalle persone)

ECONOMICO

Un'analisi di clima ECONOMICA, un
percorso modulare a seconda delle
dimensioni dell'azienda. Un sistema
digitale che garantisce qualita e
abbattimento dei costi.

EFFICACE Il nostro obiettivo
Circa 400 domande e 16 temi di
indagine e risultati elaborati con
algoritmi proprietari. Un risultato
scientifico unito all'analisi dei nostri
consulenti per pianificare azioni mirate grande azienda cosi da trarre
ed efficaci per il benessere del team. il meglio dalle proprie

Mettere a disposizione della
PMI degli strumenti gia
utilizzati e valorizzati dalla

persone e migliorare il
praprio clima e i propri
risultati
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Cliwell » Startup innovativa
@ Assistenza telefonica
0733 1757052

Serivici
info@cliwell.it

Sede E

Via Dell'lndustria 129, 62014 Corridonia (MC)

Chat
Chatta con noi




